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Etcharry Formation Développement accompagne  
les populations, les acteurs économiques et sociaux  
et les collectivités territoriales dans leurs projets  
d’innovation sociale et d’évolution des compétences.

Etcharry 
Formation  
Développement

Contact

Tél. : 05 59 70 37 60 
accueil@etcharry.org

SIÈGE SOCIAL

 USTARITZ
Domaine Landagoyen 
64480 Ustaritz

Emploa est une solution gratuite et facile pour le 
recrutement et la recherche d’emploi dans les
métiers de l’action sociale. 
C’est un outil au service du territoire, qui a pour 
vocation de permettre aux organismes de piloter 
leur politique de recrutement mais aussi de 
travailler à renforcer l’attractivité et la promotion 
des métiers et des acteurs de l’action sociale  
et médico-sociale.
•Plateforme emploi de mise en relation entre 
candidats et employeurs
•Espace de ressources et d’informations sur les 
métiers de l’action sociale et médico-sociale
•Actions et évènements de promotion et de découverte 
des métiers et des acteurs de l’action sociale  
et médico-sociale

PLATEFORME 
DE L’EMPLOI  
ET DES MÉTIERS DE 
L’ACTION SOCIALE

www.emploa.social
Centre de 
formation aux 
métiers du social, 
du médico-social et 
de l’animation

Plateforme de 
conseil et de 
formation continue  
en intervention 
sociale

Espace de 
recherches et 
d’expérimentations 
pour l’innovation 
sociale

Plateforme de 
l’emploi et des 
métiers de l’action 
sociale

www.etcharry.org



À la fois établissement d’enseignement supérieur et de 
formation professionnelle, ALTEA accompagne chaque 
année plus de 600 personnes dans leur projet d’évolution 
professionnelle en suivant une pédagogie innovante, 
collaborative et dynamique.
Notre centre de formation situé à Ustaritz, intervient sur 
les différents bassins de vie et d’emplois des Pyrénées 
Atlantiques et des Landes.

DIPLÔMES DU TRAVAIL SOCIAL  
ET DE L’ANIMATION  
DU NIVEAU 3 (NIVEAU CAP-BEP)  
AU NIVEAU 6 (NIVEAU LICENCE) : 

• Educateur Spécialisé
• Moniteur Educateur
• Accompagnant Educatif et Social
• Animateur Social
• Assistant Familial
• Médiateur Familial
• BAFA Brevet d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur

FORMATIONS QUALIFIANTES :

• Maîtresse de Maison
• Surveillant de Nuit
• Assistant de Soins en Gérontologie
• Agent de Soins Hospitaliers

FORMATION SUPÉRIEURE 
NIVEAU MASTER 2 / OUVERTURE EN 2025

• Master Sciences de l’Education
Parcours Politiques Sociales Territoires
et Stratégies de Direction (en collaboration  
avec l’université Sorbonne Paris Nord)

 Sur l’ensemble des diplômes du travail 
social, de l’animation et sanitaire : 

• Educateur Spécialisé
• Educateur de Jeunes Enfants
• Assistant de Service Social 
• Responsable d’Unité d’Intervention 
Sociale (CAFERUIS)
• Directeur d’Etablissement ou de Service 
d’Intervention Sociale (CAFDES)
• Animateur Social (BPJEPS)
• Animateur Coordinateur (DEJEPS)
• Aide Soignant

STAGES ET ATELIERS

 Des Ateliers ou des Stages de 1 à 2 jours pour 
consolider ses postures et ses pratiques professionnelles 
sur les thématiques suivantes : Protection de l’enfance, 
Handicap, Exclusion sociale, Domicile, Management, etc.

ESPACE D’ELABORATION
DES PRATIQUES PROFESSIONNELLES

  L’Analyse des pratiques pour un retour sur expérience,
un échange des pratiques et des vécus.

• Analyse des pratiques professionnelles
• Régulation du travail en équipe
• Étude des dynamiques institutionnelles

FORMATION ET CONSEIL SUR 
MESURE

 Une solution personnalisée grâce à nos réseaux de 
partenaires et d’intervenants, pour accompagner vos 
équipes à développer ou  adapter ses compétences.
Plus de 150 thématiques : Protection de l’enfance, 
management, handicap, petite enfance, autonomie...

ACCOMPAGNEMENT DE PROJETS

 Dans une dynamique partenariale visant à 
encourager la réalisation de projets innovants, 
Etcharry propose un soutien en préservant les 
objectifs et les marges d’initiatives propres à chaque 
acteur :

• Audit organisationnel 
• Projets associatifs
• Communication et évènementiel
• Diagnostic social territorial
• Recherche - action

PLATEFORME DE FORMATION 
CONTINUE ET DE CONSEIL EN 
INTERVENTION SOCIALE

CENTRE DE FORMATION AUX MÉTIERS 
DU SOCIAL, DU MÉDICO-SOCIAL ET 
DE L’ANIMATION

LES VOIES D’ACCÈS
Les formations proposées par Etcharry 
Formation Développement sont accessibles 
par différentes voies (formation initiale, 
apprentissage, etc.) selon votre statut, 
votre expérience professionnelle et le cadre 
réglementaire de la formation visée.

contact : altea@etcharry.org

HAIKA propose une offre de formation continue tout 
au long de la vie et de conseil pour accompagner 
les professionnels et les organisations dans leur 
processus d’évolution et de changement au regard 
des enjeux politiques, sociaux et économiques, et des 
dynamiques territoriales.

contact : haika@etcharry.org

LA FORMATION

PRÉPA AUX MÉTIERS

L’ACCOMPAGNEMENT VAE 
(Validation des Acquis de l’expérience)

Retrouvez nos formations sur  
www.etcharry.org

Retrouvez le programme de nos 
stages et ateliers en ligne sur  
www.etcharry.org

Découvrez les projets d’Etcharry 
sur www.etcharry.org

CONFÉRENCES / WEBINAIRES / 
CINÉ-DÉBATS

 Nos conférences, webinaires et ciné-débats sont 
autant d’évènements aptes à prolonger et enrichir les 
compétences professionnelles, sur la base d’invitations 
proposées à des auteurs, penseurs ou encore réalisateurs.

PRATIQUES DE LA RECHERCHE

 Le projet de recherche cherche à promouvoir la 
production locale des savoirs et à soutenir l’opportunité, 
pour les praticiennes et les praticiens, de redessiner un 
environnement professionnel qui soit au rendez-vous 
des complexités régulièrement rencontrées.
Membre d’un Groupement d’Intérêt Scientifique et 
développeur d’un Master professionnel à l’adresse 
des cadres et futurs cadres dirigeants de l’intervention 
sociale, Etcharry s’engage dans une valorisation des 
expériences d’enquête menées depuis le travail social.

CRÉATEURS DE CIRCONSTANCES

 Parce que les travailleurs sociaux questionnent, 
investissent et, ce faisant, transforment les réalités des 
terrains, Etcharry soutient leurs actions au-delà des 
seuls attendus d’une formation. La valorisation des 
savoirs immanents aux investigations conduites passe 
par l’approfondissement et le prolongement des travaux 
et des projets innovants.

EXPÉRIMENTATIONS 
TRANSFRONTALIÈRES 
ET EUROPÉENNES

 Etcharry s’inscrit dans une dynamique 
internationale afin de promouvoir la mobilité des 
étudiants en travail social, créer des espaces 
d’échanges et de transfert de pratiques pour 
les professionnels de l’intervention sociale, 
et favoriser l’innovation pédagogique par le 
croisement des méthodes et des expériences 
de formation. 

INNOVATIONS PÉDAGOGIQUES

 Grâce à la participation active des étudiants, 
aux nombreuses ressources du territoire 
et aux intentions innovantes de notre 
communauté éducative, de nouvelles modalités 
d’enseignement sont régulièrement proposées 
et évaluées afin de fonder, en pratique, la 
possibilité d’apprendre autrement.

 Préparations aux métiers du social et 
de l’animation pour valider son projet 
professionnel

Phase 1 : Diagnostic
Analyse de vos objectifs, de vos besoins, de vos 
enjeux et de vos contraintes.

Phase 2 : Conception
Co-construction de l’ingénierie pédagogique 
ou de projet : contenu, profil de l’intervenant, 
organisation, méthodes, durée.

Phase 3 : Déploiement
Organisation et animation de la formation ou de 
l’accompagnement sur le lieu de votre choix.

LABOA est l’espace collaboratif de mise en question, de 
recherches et d’expérimentations visant à promouvoir 
de nouvelles approches des besoins sociaux existants 
ou émergeants, et à  participer activement aux 
transformations des dynamiques territoriales.

ESPACE DE RECHERCHES ET 
D’EXPÉRIMENTATIONS POUR 
L’INNOVATION SOCIALE

contact : laboa@etcharry.org

Phase 4 : Suivi
Analyse de la progression, veille du bon 
déroulement et réalisation d’ajustements.

Phase 5 : Evaluation
Mesure de l’acquisition des connaissances  
et du transfert en situation de travail des 
compétences.

Phase 6 : Bilan
Retour sur les résultats pour mieux appréhender 
les suites et les axes de développement.

Notre méthodologie


